
 

Scheda di Valutazione del Primo Biennio  

  

 VOTI  CONOSCENZE  CAPACITA’  COMPETENZE  

 
 

1-3* 
 

Non ha acquisito alcuna conoscenza. Rifiuta le 
verifiche. 

Commette gravi errori negli elaborati e nelle 
comunicazioni. Incontra difficoltà nella comprensione 
delle consegne. 

Non ha autonomia e non sa applicare le conoscenze.  

4  
Ha acquisito una conoscenza frammentaria e 
lacunosa. 

Commette errori diffusi nella elaborazione scritta, 
orale e grafica. 

Commette gravi errori nell’applicazione delle regole e 
nell’esecuzione degli elaborati tecnico – pratici. 

5  Possiede conoscenze incomplete e superficiali. Commette errori nell’esecuzione di compiti semplici.   
Applica se guidato conoscenze e procedure solo di 
compiti semplici e senza commettere errori. 

6  
Possiede una conoscenza essenziale dei 
contenuti disciplinari.  

Esegue compiti e procedure in modo consapevole in 
situazioni note.  

Sa applicare autonomamente conoscenze e procedure in 
compiti semplici senza errori.   

7  
Possiede conoscenze complete ma non 
approfondite. 

Sa comprendere e rimodulare concetti e procedure 
anche in situazioni non note.  

Sa applicare le conoscenze e le procedure acquisite a 
compiti complessi anche se con talune imprecisioni.   

8  
Possiede conoscenze complete, approfondite e 
ben coordinate.   

Sa cogliere le implicazioni e determinare correlazioni 
tra eventi e fenomeni.   

Sa applicare le conoscenze e le procedure   

 
9-10 

 
Possiede conoscenze approfondite, integrate 
ed ampliate.  

Sa cogliere le implicazioni e determinare le 
correlazioni in modo personale e originale.   

Sa applicare i contenuti e le procedure ottimizzando le 
conoscenze in ambiti interdisciplinari.   

*) Valutazioni inferiori a quattro non sono applicate fino al termine del mese di ottobre  

 

   



 

Scheda di Valutazione del Secondo Biennio e Monoennio 

 

  VOTI CONOSCENZE  COMPETENZE  ANALISI  SINTESI  VALUTAZIONE  

 
1-3* 

Non ha acquisito alcuna 
conoscenza. Rifiuta le 
verifiche. 

Commette gravi errori negli 
elaborati e nelle 
comunicazioni. Incontra 
difficoltà nella comprensione 
delle consegne. 

Analizza in modo 
inconsistente.  

Esegue sintesi 
insignificanti.  

Non sa esprimere valutazioni 
personali adeguate e 
coerenti con la situazione.  

4 
Ha acquisito una 
conoscenza frammentaria 
e lacunosa. 

Commette errori diffusi 
nell’elaborazione scritta, orale 
e grafica.  

Analizza in maniera 
lacunosa e con errori.  

Sintetizza in maniera 
approssimativa e 
generica.  

Esprime valutazioni non 
coerenti sul piano della 
motivazione.   

5 
Possiede conoscenze 
incomplete e superficiali.   

Commette errori 
nell’esecuzione di compiti 
semplici.   

Aiutato analizza anche se 
in maniera incompleta.   

Aiutato sa sintetizzare in 
modo incerto ed insicuro.   

Esprime giudizi semplici con 
qualche incertezza.   

6 
Possiede una conoscenza 
essenziale de contenuti 
disciplinari.  

Esegue compiti e procedure in 
modo consapevole in 
situazioni note.  

Sa cogliere le relazioni di 
una situazione semplice.   

Sa sintetizzare le 
conoscenze in modo 
chiaro e semplice.  

Se sollecitato mostra 
adeguate capacità di 
autonomia di giudizio in 
situazioni semplici e/o note.   

7 
Possiede conoscenze 
complete ma non 
approfondite.   

Sa comprendere rimodulare 
concetti e procedure anche in 
situazioni non note.  

Sa effettuare analisi 
appropriate e pertinenti.   

Sa effettuare sintesi 
autonome, coerenti e 
puntuali.   

Effettua valutazioni in 
maniera autonoma e 
articolata.   

 
8 
 

Possiede conoscenze 
complete, approfondite e 
ben coordinate.   

Sa cogliere le implicazioni e 
determinare correlazioni tra 
eventi e fenomeni.   

Sa condurre analisi 
complete e approfondite.   

Sa effettuare sintesi 
corrette e personali di 
conoscenze complesse.  

Effettua valutazioni personali 
complete e approfondite.   

9-10 

Possiede conoscenze 
approfondite, integrate ed 
ampliate. 

Sa cogliere le implicazioni e 
determinare le correlazioni in 
modo personale ed originale. 

Ha padronanza degli 
strumenti di analisi che  
realizza in situazioni 
complesse e 
interdisciplinari. 

Sa organizzare in modo 
metodico e razionale le 
conoscenze e le 
procedure apprese. 

Effettua in forma autonoma e 
con elevato senso critico 
valutazioni personali corrette 
e approfondite in ogni 
situazione. 

*) Valutazioni inferiori a quattro non sono applicate fino al termine del mese di ottobre 

  



 

Scheda di Valutazione del Comportamento 

 

 VOTI  IMPEGNO  PARTECIPAZIONE CONDOTTA 

5  Discontinuo Scarsa Scorretta 

6  Essenziale Essenziale Irrispettosa 

7  Apprezzabile Idonea Accettabile 

8  Regolare Regolare Regolare 

   9  Motivato Propositiva Rispettosa 

10  Assiduo Costruttiva Corretta 

 


